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1 As nove horas do dia vinte e dois do més de fevereiro de dois mil e dezoito,
2 reuniram-se no Saldao dos Conselhos da Universidade Federal de Lavras, os
3 integrantes da Comissédo Propria de Avaliacdo (CPA), Aline Carvalho Pereira,
4  Carolina Valeriano de Carvalho, Elcio Friske, Giselle Borges de Moura,
5 Sayonara Ribeiro Marcelino Cruz e Warlley Ferreria Sahab. O representante
6 discente de graduacdo e da sociedade foram comunicados mas nao
7 responderam a convocagao e nao justicaram suas auséncias. A reunido foi
8 presidida pela representante docente, Giselle Borges de Moura que iniciou
9 dando boas vindas a todos, e, apresentou os novos membros eleitos como
10 representantes dos técnicos administrativos: Sayonara Ribeiro Marcelino Cruz,
11 Warlley Ferreria Sahab. Apds as apresentagdes, deu-se inicio aos trabalhos. O
12 assunto abordado foi de a comissao elaborar uma sistematica de organizagao
13 do relatério de avaliagdo do triénio 2015-2017. Em seguida a presidente
14 informou da pequena adesdo de respondentes ao questionario, sendo
15 mostrados em numeros: Pdés-graduacao (25); Graduagdo Presencial (96);
16  Comunidade Externa (5); Docentes (83); Graduagao a distancia (12); Técnicos
17 administrativos (33), até a presente data, o questionario ainda estava
18 disponivel para toda a comunidade academica e local. Diante disso, a
19 presidente enfatizou a necessidade de se prorrogar o prazo e intensificar os
20 trabalhos de divulgagao. Decidiu-se por prorrogagao do prazo até o dia 04 de
21  margo, e, solicitar a DGTI — Diretoria de Gestdo e Tecnologia da Informagéo a
22 insergao de uma chamada com um link direcionando a comunidade academica
23 ao questionario no SIG — Sistema Integrado de Gestdo e no SIPAC — Sistema
24  Integrado de patriménio, Administracdo e Contratos. Apods discutir sobre
25 estratégias e possibilidades de se conseguir uma maior adesao a pesquisa de
26 autoavaliacdo da CPA — Comissao Propria de Avaliagédo, a comissao decidiu-se
27  por finalizar os trabalhos do relatério referente ao triénio 2015 - 2017 e propor
28 algumas mudangas para o préoximo triénio, considerando as experiéncias
29 exitosas vivenciadas pela professora Giselle Borges de Moura em outra
30 Instituicdo de Ensino Superior e as sugestdes dos outros membros da atual
31 comissao entre as quais destacamos: 1. A revisdo do questionario quanto ao
32 conteudo, verificando a possibilidade de torna-lo mais sucinto e direto e nao
33 sobrepondo questbes em relagdo as politicas de ensino que serao
34 contempladas na avaliacdo da Diretoria de Avaliacdo e Desenvolvimento o de
35 Ensino — DADE. 2. Constituir uma forma de integrar e articular os dois
36 instrumentos para que um seja complemento do outro. 3. Criar uma sistematica
37 de divulgagdo dos resultados de forma mais dindmica (folder, video). 4.
38 Elaborar juntamente com a DCOM - Diretoria de Comunicagdo da
39  Universidade uma campanha de conscientizagao informando a importancia da
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40 Autoavaliagdo Institucional aplicada pela CPA. 5. Criar uma forma de
41 divulgagdo da adesdao ao questionario por curso, com a elaboragdo de um
42 ranking que visa fomentar a participagcdo dos estudantes, técnicos e
43  professores. Nesse ponto a comissao propds, uma premiagcao para 0S Cursos
44  com maior adesao ao questionario, como a oferta de custeio para participagao
45 em eventos ou publicagdo cientifica, por exemplo. Para que esse ranking seja
46  elaborado, a comissao ressaltou a necessidade de se ter representantes da
47 DGTI, DCOM e do Departamento de Estatistica na comiss&o e, posteriomente,
48 a comissdo sugere que seja feita uma revisdo do regimento interno da CPA.
49  Como encaminhamento ficou acordado a criagdo de um cronograma mensal de
50 reunides. Procedeu-se uma divisdo dos trabalhos, tendo em vista a revisao dos
51 arquivos enviados pelas diretorias e pro-reitorias, que serdo compartilhados via
52 Dropbox pela presidente e, deverao ser analisados até o dia dezesseis de
53 margo de 2018, data que também ficou agendada para a préxima reunido. A
54 professora Carolina Valeriano de Carvalho ficou responsavel pelos eixos 1 e 2;
55  os técnicos administrativos Sayonara Ribeiro Marcelino Cruz e Warlley Ferreria
56 Sahab ficaram responsaveis pelo eixo 3; Aline Carvalho Pereira e Elcio Friske
57 pelo eixo 4 e Giselle Borges de Moura pelo eixo 5. A presidente ainda lembrou
58 que as Pré-reitorias de Graduagdo, Gestao de Pessoas e Planejamento, bem
59 como, a DGTI ainda estavam pendentes no envio das informagdes para o
60 relatdrio, sendo necessario a reiteragdo da solicitacdo, que a mesma se
61 responsabilizou em fazer a cobranca. Apds tratatem de todos os assuntos e
62 sem mais nada a considerar, as onze horas e trinta minutos a reunido foi
63 encerrada e, eu, Giselle Borges de Moura, lavrei a presente ata, que apos lida
64 e aprovada, sera assinada por mim e demais membros presentes. Lavras, vinte
65 € dois de fevereiro de dois mil e
66  dezoito X XXXXXXXXXHXAXXX XXX XX XXX XXX XXX K XXX XXX XX XXX XXX XXX.



